APSTIPRINATS
ar Talsu PII “Zvanins”
03.01.2025. rikojumu TPI1Z/25/1-19/1/RPJ

ATKLATA KONKURSA NOLIKUMS
uz vakanto amatu

Talsu pirmsskolas izglitibas iestades ,,Zvanins”
vaditaja vietnieks (izglitibas joma)

(kods péc klasifikatora 1345 04 )
1. Visparigie noteikumi

Atklata konkursa mérkis ir noskaidrot un apstiprinat Talsu pirmsskolas izglitibas iestades
»Zvanin$” vaditaja vietnieka/-ces (izglitibas joma) pienakumu izpildei piemérotako
kandidatu, kur§ vaditu un koordingtu iestades saimniecisko procesu.

2. Konkursa komisija

2.1. Konkursa komisija izveidota 3 (trs) cilvéku sastava ar Talsu pirmsskolas izglitibas iestades
»Zvanin” vaditajas 03.01.2025. rikojumu TPIZ/25/1-19/1/RPJ ,Par atklata konkursa
organiz€Sanu uz Talsu pirmsskolas izglitibas iestades ,,Zvanin$” vaditaja vietnieka izglitibas
joma amata vietu”.

2.2. Informacija par vakanta amata vietu un atklatu pretendentu konkursu ievieto timekla vietné
www.talsi.lv., Nodarbinatibas valsts agenttiras majas lapa.

2.3. lestades vaditajs apstiprina konkursa nolikumu ar verteSanas kriterijiem.

2.4. lestades vaditajs péc lémuma pienemSanas par atklatu pretendentu konkursu izdod
rikojumu par pretendentu pieteikumu vértéSanas komisijas izveidoSanu. Rikojuma norada
komisijas sastavu un pretendentu pieteikumu iesniegSanas laiku, veidu, pretendentu pieteikumu
1zvertéSanas terminu un komisijas pienakumus.

2.5. Komisija ir lemttiesiga, ja komisijas s€dé piedalas tris komisijas locekli.

2.6. Komisija darbu veic Talsu pirmsskolas izglitibas iestades ,,Zvanins” telpas.

2.7. Komisijas sédes tiek protokolétas.

2.8. Komisijas izveleta pretendenta konkursam iesniegtos dokumentus, kopa ar protokolu un
pretendenta iesniegto dokumentu izveértéjumu, iesniedz Talsu pirmsskolas izglitibas iestades
»Zvanins” vaditajai.

3. Konkursa dalibnieki

3.1. Konkursa var piedalities un par ta uzvarétaju klat jebkur§ pilngadigs LR pilsonis, kur§
iesniedzis pieteikumu kopa ar visiem nepiecieSamajiem pretendentu atlases dokumentiem.

3.2 Izglitiba atbilstosi 2018. gada 11. septembra Ministru kabineta Nr. 569 “Noteikumi par

pedagogiem nepiecieSamo izglitibu un profesionalo kvalifikaciju un pedagogu profesionalas
kompetences pilnveides kartibu” 13. punktam;

3.3 Vismaz tris gadu pedagogiska darba pieredze pirmsskolas izglitibas iestadg;
3.4. Pieteikumu var iesniegt personigi slégta aploksné Talsu pirmsskolas izglitibas iestadé

»Zvanin$, Jauna iela 1, Talsi, iestades darba laika, iesiitit pa pastu, noradot adresatu — Talsu
pirmsskolas izglitibas iestade “Zvanins”, Jauna iela 1, Talsi, Talsu novads, LV-3201, vai iesutit
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e-pasta jana.matisa@talsi.lv ar noradi ,,Konkursam uz Talsu pirmsskolas izglitibas iestades
»Zvanins” vaditaja vietnieka (-ces) (izglitibas joma) amatu”.
3.3. Pieteikums jaiesniedz vai janodro$ina pasta stitijuma sanemsana Talsu PII ,,Zvanin$” lidz
2025.gada 24.janvara plkst. 12.00. P&c $1 termina iesniegtie, iesttitie vai sanemtie pieteikumi
netiks verteti.
3.4. Pieteikums satur $adus dokumentus:

3.4.1. pieteikums(pielikuma);

3.4.2. nolikuma prasibam atbilstosas izglitibas dokumentu kopijas;

3.4.3. 1ss dzives un darba gaitu apraksts (CV - Curriculum Vitae);

3.4.4. redz&jums par Talsu PII “Zvanin$” attistibu izglitibas joma.

4. Pieteikumu izskatiSana, vertéSanas Kriteriji, lemuma pienemsana

4.1. Konkursa komisija veic vértéSanu divas kartas:
Pirmaja karta: pec pieteikumu iesniegSanas termina beigam, divu darba dienu laika atver
aploksnes un atlasa tos pieteikumus, kuri satur visus pretendentu atlasei nepiecieSamos
dokumentus (Nolikuma 3.4.punkts);
Otraja karta ( darba intervija): uz interviju tiek uzaicinati pretendenti, kuri atbilstosi
iesniegtajiem dokumentiem iztur&jusi pirmo atlases kartu.
Tiek vertéts Talsu pirmsskolas izglitibas iestades ”Zvanins” izglitibas redz&€jumu, sp&ja sniegt
kompetentas atbildes uz jomai specifiskiem jautajumiem, saskarsmes sp&jas, komunikaciju
prasme.
4.2. pirma karta komisija izverte pretendenta izglitibas apliecinoSu dokumentu kopijas un
pretendenta aptaujas anketa sniegto informaciju p&c sadiem kriterijiem, vert&jot punktu sist€ma:

1. Izghtiba
1.1.1. Augstaka izglitiba 5 punkti
2. Darba pieredze un kvalifikacija
2.1.1. Kvalifikacija un pieredze Lidz 5 punktiem
pedagogiskaja darba vairak ka
3 gadi
3. Papildus izglitiba
3.1.1. Papildus izglitiba, kura tiesi Lidz 4 punktiem
attiecas uz vakanta amata
pienakumu izpildi (ped€jo 3
gadu perioda)

3.1.1. Montessori pedagogijas Lidz 3 punktiem
apguves aplieciba

4. lestades attistibas redzejums
4.1.1. Talsu pirmsskolas izglitibas Lidz 10 punktiem

iestades ,,Zvanins” izglitibas
joma
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4.1.2. Spéjas sniegt kompetentas Lidz 5 punktiem
atbildes uz jomai specifiskiem

jautajumiem

4.1.3 Saskarsmes spéjas, Lidz 6 punktiem
komunikaciju prasmes

414 Rekomendacija no darba Lidz S punktiem
vietas

Maksimali iegiistamie punkti 43 punkti

4.3. Komisijas locekliem otras kartas (darba intervijas) laika ir tiesibas uzdot jautajumus
pretendentam, kas saistiti ar iepriek$gjo pieredzi, zindSanam un problémsituaciju analizi, to
risinajumiem.

4.4. Komisijas locekliem ir tiesibas uzdot jautajumus pretendentam ta saskarsmes sp&ju un
komunikaciju prasmju novertésanai.

4.5. Katrs komisijas loceklis verté katru pretendentu péc Nolikuma nosacijumiem.

4.6. Maksimali iesp&jamais punktu — 40 punki.

4.7. Lemumu par pretendenta atbilstibu pienem, pamatojoties uz otraja karta iegiito punktu
kopsummas rezultatu.

4.8. Ja pretendenti san@musi vienadu punktu skaitu, komisija balso par pretendentiem. Ja
balsojums ir vienads, izSkiro$a ir komisijas priekSseédetaja balss. Komisijas priekssédetajam
savs [émums ir japamato, un tas tiek ierakstits protokola.

4.9. Komisija pienem galigo [éemumu bez pretendentu klatbiitnes un par rezultatiem pazino
katram pretendentam rakstveida uz e-pastu piecu dienu laika péc konkursa otras kartas.

4.10. Pretendents, kur§ uzvargjis konkursa, tiek pienemts darba Talsu pirmsskolas izglitibas
iestade ,,Zvanins”.

4.11. Ja neviens no pretendentiem nav sanémis Nolikuma 4.2.punkta min€to punktu skaitu,
tiek izsludinats jauns konkurss uz vakanto amata vietu.

5.Amata pamatpienakumi

5.1. Planot un nodrosinat kvalitativu izglitibas procesu atbilsto$i normativo aktu prasibam,;
5.2. NodroS$inat Valsts izglitibas standartu, izglitibas iestades izglitibas programmu un macibu
priekSmetu programmu 1stenoSanu;

5.3. Piedalities izglitibas iestades iek$€jo kartibu reglament&joSo normativo aktu izstradé un
nodrosinat to ieverosanu;

5.4. Piedalities izglitibas iestades attistibas plana izstradé un savas kompetences ietvaros
nodroSinat ta IstenoSanu;

5.5. Atbilstosi savai kompetencei nodroSinat regularu pasvertéSanas procesa istenoSanu
izglitibas iestadg;

5.6. Planot savu darbu un par rezultatiem atskaitities izglitibas iestades noteiktaja kartiba;
5.7. Veikt grupu komplekt€Sanu un nodrosinat veiksmigu izglitojamo adaptacijas procesu;
5.8. Analiz€t un vertet izglitibas procesu un ta rezultatus, inform&t par to pedagogus,
izglitojamos un vinu vecakus;

5.9. Analiz€t un vertet izglitibas procesu un ta rezultatus, inform&t par to pedagogus,
izglitojamos un vinu vecakus;

5.10. Nodrosinat parskatu un atskaiSu sagatavoSanu atbilstosi savai kompetencei;

5.11. Iesniegt priekslikumus izglitibas iestades vaditajam par pedagogu slodzém;
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5.12. Tesniegt priekslikumus izglitibas iestades vaditajam par pedagogu darba novertéjumu;
5.13. Sastadit un korigét nodarbibu sarakstu, veikt aizvietoto stundu uzskaiti;

5.14. Sistematiski parraudzit un kontrolét skolotaju darbu’

5.15. Sistematiski un regulari kontrolét ierakstu kvalitati un regularitati izglitibas iestades
dokumentacija (e-klases zurnali, sekmju kopsavilkuma zurnali, pagarinatas dienas grupu
zurnali, konsultaciju zurnali);

5.16. Konsultét pedagogus, nodrosinat viniem metodisko palidzibu;

5.17. Piedalities pedagogiskas padomes s€Zzu sagatavoSana un organizésana;

5.18. Nodrosinat atbalstu jaunajiem pedagogiem,;

5.19. Inform&t pedagogus par talakizglitibas iesp&jam un veidot datu bazi par pedagogu
kvalifikacijas celSanu;

5.20. Koordingt izglitibas iestades atbalsta personala darbu izglitojamo maciSanas,
psihologisko, veselibas un adaptacijas problému risinasana, nodro§inat izglitojamajiem sociali
tiesisko un sociali pedagogisko palidzibu;

5.21. Veikt izglitojamo attistibas dinamikas izp&ti un nodro$inat vecaku informé&Sanu par
izglitojamo macibu sasniegumiem un problémam;

5.22. Nodrosinat veselibai un dzivibai droSu vidi izglitibas iestdadé un veicinat pozitivas
gaisotnes veidoSanos;

5.23. Nekavgjoties zinot tiesibsargajoSajam institiicijam, paSvaldibai, veselibas aizsardzibas
iestadém un bérnu tiesibu aizsardzibas institiicijam par gadijumiem, kad konstateta emocionala
vai fiziska vardarbiba pret izglitojamo izglitibas iestad€ vai arpus tas;

5.24. Savas kompetences ietvaros parstavet izglitibas iestades intereses valsts un pasvaldibu
institiicijas un masu medijos;

5.25. Veikt sava darba pasanalizi;

5.26. Pilnveidot savas profesionalas kompetences;

5.27. leverot darba &tiku.

6. Amata veikSanai nepiecieSama izglitiba un prasmes

6.1. Augstaka izglitiba, darba pieredze Iidzvertiga darba (var nebiit);
6.2. Valsta valodas prasme augstakaja [iment;

6.3. Prasme stradat ar biroja tehniku un informacijas tehnologijam,;
6.4. Komunikacijas un sadarbibas prasmes.

7. Nobeiguma jautajumi

7.1. Talsu pirmsskolas izglitibas iestades ,,Zvanins” vaditajas vietnieka (-ces) (izglitibas joma)
amata konkursa Nolikums sagatavots uz piecam lapam.

7.2. Pretendentu iesniegtie dokumenti tiek registréti pieteikumu sanemsanas registra.

7.3. lesniegtie dokumenti pretendentam atpakal netiek izsniegti, iznemot gadijumus, ja
konkurss tiek atsaukts pirms dokumentu iesniegSanas termina beigam un pretendents iesniegto
dokumentu izsniegSanu pieprasa ar atsevisku iesniegumu.

7.4. Ja konkursa norise ir bijusi nesekmiga (nav pieteicies neviens pretendents, pieteikusos
pretendentu profesionala sagatavotiba neatbilst amata apraksta noteiktajam prasibam) un par to
pienemts komisijas Ilémums, tiek izsludinats atkartots konkurss.

Vaditaja J.Matisa

Sis dokuments ir parakstits ar drosu elektronisko parakstu un satur laika zimogu



Pielikums Nr.1

ATKLATA KONKURSA NOLIKUMS
uz vakanto amatu

»Talsu pirmsskolas izglitibas iestades ,,Zvanins”
Vaditaja vietnieks izglitibas joma

(kods péc klasifikatora 1345 04 )
PIETEIKUMS

Vards

Uzvards

Talrunis

E-pasts

Izglitiba

Darba pieredze

Valodas prasmes

Atsauksmes no iepriekséjas darba vietas
-kontaktiestades darba telefons

(Ja ir pievienots)
Pievienots CV

Pievienota Motivacijas vestule

2025.gada “ ”

(paraksts, paraksta atSifréjums)
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